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I. POSTANOWIENIA OGOLNE:

§ 1.

Zobek dziata na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 4 kwietnia 2011r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. 2011
nr 45, poz. 235), oraz z dnia 6 marca 2018r. (Dz.U. z 2018t. poz.603), zwanej dalej
ustawa. Zlobkowa.

Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie
zakresu programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dziecigcym,
wolontariusza oraz dziennego opiekuna (Dz.U. 2011 nr 69, poz. 368).
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011r. w sprawie
wymagan lokalowych 1 sanitarnych dotyczacych zlobkéw i1 klubow dziecigeych (Dz.U.
2011 nr 69, poz. 367).

Na podstawie niniejszego Regulaminu.

Zlobek réwniez dziala w oparciu o Statut, ktéry dostepny jest na tablicy ogloszen
Zlobka.

§ 2.

Siedziba ztobka znajduje si¢ pod adresem: 59-220 Legnica, ul. Wroctawska 52.

§ 3.

Organem prowadzacym zlobek jest Fundacja Kropelka Potu.

§ 4.

Niniejszy regulamin zwany dalej ,,Regulaminem” okresla:

1.
2.

strukture organizacyjna Zlobka

zasady podzialu zadan 1 kompetencji pomigdzy pracownikéw na stanowiskach
kierowniczych.
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§ 5.

Zlobek jest placowka opiekuriczo —wychowawczo zapewniajaca opieke wychowanie
dzieciom w wieku od 12 miesiaca zycia do ukoniczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy
3 rok zycia lub w przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym — 4 rok zycia.

W przypadku gdy dziecko, ktére ukonczylo 3 rok zycia umieszczone jest w zlobku
(...) rodzice tego dziecka sa zobowigzani do zlozenia Dyrektorowi o§wiadczenia o przeszkodach
w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

§ 6.

Zapisy dzieci do zlobka trwaja przez caly rok w miar¢ istnienia wolnych miejsc i zgodnie z
zasadami zawartymi w Rozdziale VII Statutu.

II. CELE I ZADANIA Z1.OBKA

§ 7.

Zlobek realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw ustawy, w szczegodlnosci:

1. Udzielanie §wiadczen, ktore obejmuja swoim zakresem dzialania wychowawcze, edukacyjne, 1
opieke nad dzieckiem.

2. Ukierunkowywanie rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjalem i
mozliwosciami rozwojowymi w relacjach ze srodowiskiem rodzinnym i domowym.

3. Stymulowanie indywidualnego rozwoju, pobudzanie aktywnosci psychoruchowej w celu
zapewnienia wszechstronnego rozwoju.

4. Zapewnianie opieki pielegnacyjnej i wychowawczej odpowiednio do potrzeb dziecka
1 mozliwosci zlobka.

5. Wspieranie dziecka w osiagnieciu gotowosci przedszkolne;.

§ 8.
Zadania ztobka:

1. Tworzenie warunkéw do wielozmystowego poznawania siebie 1 otaczajacego §wiata.

2. Stworzenie warunkéw do rozwijania samodzielno$ci w zakresie podstawowych czynnosci
samoobstugowych oraz dazenia do osiagania celow.

3. Wspieranie aktywno$ci dziecka wyrazanej poprzez rézne formy ekspresji plastycznej, muzycznej,
ruchowe;j.

4. Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, pobudzanie jego ciekawosci, wrazliwosci oraz
umacnianie wiary we wlasne sily i mozliwos¢ osiagniecia sukcesu.
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5. Tworzenie okazji do prezentowania swoich osiagniec.

6. Zapewnienie bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego.

§ 9.

Wynikajace z powyzszych celéw zadania zlobek realizuje w ramach nastepujacych obszarow:

1. Zapewnienie opieki 1 wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i
zdrowym  Srodowisku.

2. Rozwijanie i wspieranie potencjatu kazdego dziecka.

3. Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, troska o zapewnienie réwnych szans,

umacnianie
wiary we wlasne sily i mozliwos$ci osiagania sukcesu.

4. S[ Warzanie Warunkéw dO rozwi'am'a samodzielnoéci d z'enia dO OSi anja celéw
> a‘ ag 5
podejrnowania OdeWiCdZiah’lOéCi zZa siebie 1 zZa najbliisze OtOCZCIlie.

5. Rozwijanie wrazliwos$ci moralnej.

6. Ksztaltowanie umiejetnosci obserwacii, ulatwianie rozumienia zjawisk zachodzacych w
otoczeniu przyrodniczym, spolecznym, kulturowym 1 technicznym. Nauka rozumienia zjawisk
przyczynowo — skutkowych.

7. Rozbudzanie ciekawosci poznawczej, zachgcanie do aktywnosci badawczej 1 wyrazania wlasnych
mysli 1 przezyé.
8. Rozwijanie wrazliwosci estetycznej, tworzenie warunkéw do rozwoju wyobrazni, fantazji

oraz ekspresji plastycznej, muzycznej, ruchowej, teatralne;.

9. Zapewnienie warunkéw do harmonijnego rozwoju emocjonalnego, fizycznego, bezpiecznego
g0, Lizy £0, &
postepowania i zachowan prozdrowotnych.

ITI. ORGANIZACJA DZIALALNOSCI ZLOBKA

§ 10.
1. Czas pracy zlobka ustala Zalozyciel/ Dyrektor.

2. ZYobek funkcjonuje przez caly rok od poniedzialku do piatku, z wyjatkiem przerw ustalonych z
organem prowadzacym i dni ustawowo wolnych od pracy. Zalozyciel wywiesza informacje na
tablicy ogloszen dla rodzicow o planowanym dniu wolnym od pracy, na poczatku danego miesiaca,
w ktoérym ten dzien przypada.

3. Zlobek jest czynny w godzinach od 7.00 do 17.00 , §wiadczy opieke w wymiarze do 10 godzin
dziennie w stosunku do kazdego dziecka.
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4. Kazda rozpoczeta godzina ponad 10 godzin opieki oraz/lub po godzinach pracy ztobka, jest
dodatkowo platna 50 zt. Oplata ta bedzie doliczana do oplaty czesnego w kolejnym miesigcu.

5. Nieobecnos¢ dziecka w ztobku rodzice zgtaszaja poprzez aplikacje LiveKids.

6. Organizacje pracy dla poszczegolnych grup w ztobku okresla ramowy rozklad dnia, rézny w obu
oddziatach , uwzgledniajacy wiek dzieci, rodzaj i forme zaje¢ wychowawczych 1 edukacyjnych.

7. Zgodnie z Art.12a ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 dz.U.2018.650, w zlobku moze

zosta¢ utworzona rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogdl rodzicow dzieci uczeszczajacych do
ztobka

§11.

Wszystkie inne zagadnienia zwigzane z funkcjonowaniem ztobka, nie ujete w Regulaminie, zawarte
sa w Statucie Zlobka. Statut dostepny jest na stronie ztobka.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 14.

1. Regulamin obowiazuje w réwnym stopniu wszystkich czlonkéw spolecznosci ztobkowej —
dzieci, rodzicow i pracownikéw.

2. Regulamin organizacyjny ustala i dokonuje w nim zmian Zatozyciel lub Dyrektor Zlobka.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



